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FORSLAG TILL BESLUT

Arsstammans ordférande (p. 1)

Valberedningen foreslar att styrelsens ordférande Per Hojgard valjs till ordférande vid
arsstamman.

Disposition av bolagets resultat (p. 7 b)

Styrelsen foreslar att vinstutdelning for rakenskapsaret 2009 inte lamnas. Se &ven
arsredovisningen sid. 36.

Val av styrelseledamoter, styrelseordférande samt arvoden (p. 8-10)

Valberedningen foreslar omval av styrelseledamoterna Per Hojgard, Ulf Cederin,
Peter Geijerman, Katre Saard, Richard N. Edgar, Zenon Potoczny och Bruce D.
Hirsche samt omval av Per Hojgard som styrelseordférande.

Bolagsstamman foreslas vidare besluta att styrelsearvode skall utga till ordféranden
med 175.000 SEK och 75.000 SEK vardera till 6vriga ledamoter, med undantag for
Zenon Potoczny som &r anstalld i koncernen. Arvodet uppgar darmed till totalt
550.000 SEK, vilket inkluderar utskottsarbete. Revisorerna foreslas erhélla arvode
enligt godkand rakning.

Riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare (p. 11)

Styrelsen foreslar att bolagsstamman beslutar om riktlinjer for ersattning till ledande
befattningshavare med huvudsakligen samma innehdll som de riktlinjer som
faststélldes vid arsstamman 2009 innebarande foljande. Ledningens erséttning skall
vara marknadsmassig och konkurrenskraftig for att foretaget skall kunna behalla
kvalificerade medarbetare. For den enskilde befattningshavaren skall ersattningens
niva baseras pa faktorer som befattning, kompetens, erfarenhet och prestation.
Utdver fast 16n skall ledningen kunna erhalla rorlig 16n, pension, andra férmaner samt
incitamentsprogram. Den fasta 16nen, som skall vara individuell och differentierad
utifrdn individens ansvar, erfarenheter och prestationer, faststalls utifran
marknadsmassiga principer. Rorlig 16n skall baseras pa bolagets resultattillvaxt. Den
arliga rorliga delen kan i normalfallet uppga till maximalt 30 procent av den fasta
lonen. Ovriga formaner skall motsvara vad som anses rimligt i forhallande till praxis
pa marknaden. Delarna avser att skapa ett balanserat ersattnings- och
formansprogram som aterspeglar medarbetarnas prestationer och ansvar samt
bolagets resultatutveckling. Styrelsen skall fa franga dessa riktlinjer om det i ett
enskilt fall finns sarskilda skal for det.

Se aven arsredovisningen sid. 36.
Beslut om valberedning och val av ledaméter (p. 12)

Valberedningen foreslar att bolagsstamman tillsatter en valberedning med omval av
Bjorn Lindstrom (Alpcot Capital Management och Corso Holding), Per Hojgard
(styrelsens ordférande, oberoende) och Lars Hylander (oberoende) med uppgift att
bereda och framlagga forslag for aktieagarna pa arsstamman 2011 avseende val av



ordférande vid arsstimma, styrelsens ordférande, styrelseledaméter och i
forekommande fall revisor samt arvode till styrelse och revisor. Uppdraget skall vara
intill dess att ny valberedning utsetts. Om ledamot avgar ur valberedningen innan
dess arbete ar slutfort skall kvarvarande ledaméter utse ny ledamot. Arvode skall inte
utgd till valberedningens ledaméter. Vid behov skall dock bolaget kunna svara for
skaliga kostnader for externa konsulter som av valberedningen bedéms nédvandiga
for fullgérandet av uppdraget.

Andring av bolagsordningen (p. 13)

Styrelsen foreslar att bolagsstimman beslutar om andring av bolagsordningens
bestammelser om bolagets verksamhet innebarande att bolagets verksamhet skall
vara produktion, prospektering och distribution av naturresurser samt férvaltning och
agande av sadana koncessioner i eget namn eller via dotterbolag eller genom mindre
delagarskap eller andra samarbetsformer, avensom idka darmed férenlig
verksamhet.

Vidare foreslas bolagsstamman besluta att granserna for aktiekapitalet hojs till att
vara lagst 38 miljoner och hogst 152 miljoner SEK. | konsekvens harmed foreslas
granserna for antalet aktier hojas till att vara lagst 380 miljoner och hogst
1,52 miljarder.

Styrelsen foreslar vidare att bolagsordningens bestammelser om kallelseforfarandet
andras sa att kallelse till bolagsstamma skall ske genom annonsering i Post- och
Inrikes Tidningar och pa bolagets hemsida samt att information om att kallelse skett
skall annonseras i Svenska Dagbladet vid tidpunkten for kallelse. Styrelsens férslag
ar i denna del villkorat av att féreslagna andringar i aktiebolagslagen har tratt i kraft,
och att den foreslagna lydelsen darmed ar forenlig med féreslagna andringar
aktiebolagslagen.

Styrelsen, eller den styrelsen utser, foreslas ha ratt att gora de smarre andringar i
beslutet som kan kréavas for registrering av den nya bolagsordningen hos
Bolagsverket.

Se aven 8§ 3, 84, § 6 och 10 § i bilaga.
Bemyndigande till styrelsen att besluta om nyemission (p. 14)

Styrelsen foreslar att bolagsstamman bemyndigar styrelsen att vid ett eller flera
tillfallen under tiden fram till nastkommande arsstamma besluta om nyemission av
aktier, teckningsoptioner och/eller konvertibla skuldebrev mot kontant betalning
och/eller med bestdmmelse om apport eller kvittning eller eljest med villkor samt att
darvid kunna avvika fran aktiedgarnas foretradesratt. Syftet med bemyndigandet och
skalet till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att mojliggora anskaffning av
kapital for expansion genom foretagsforvarv eller forvarv av rorelsetillgangar samt
och for bolagets rorelse. Det totala antalet aktier som skall kunna ges ut med stéd av
bemyndigandet far inte 6verstiga 200 miljoner aktier. Om bemyndigandet utnyttjas i
sin helhet motsvarar Okningen av aktiekapitalet en utspadningseffekt pa cirka
53 procent. | den man emission sker med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt



skall emissionen ske pa marknadsmassiga villkor. Emission med stod av
bemyndigandet skall avse B-aktier.

Villkor och majoritetskrav for beslut

For giltigt beslut avseende forslagen under p. 13 och 14 erfordras att beslutet bitrads
av aktieagare med minst tva tredjedelar av savéal de avgivna rosterna som de aktier
som ar foretrddda vid bolagsstamman.

Ovrigt
Bolaget har for narvarande 380 169 035 utestaende aktier, varav 9 028 593 A-aktier

(10 roster/aktie) och 371 140 442 B-aktier (1 rost/aktie). Antalet roster &r
461 426 372.



Bilaga

Shelton Petroleum AB
Org.nr. 556468-1491

BOLAGSORDNING

antagen vid arsstamma den 17 maj 2010

81 Firma
Bolagets firma ar Shelton Petroleum AB. Bolaget ar publikt (publ).

8§82  Styrelsens sate

Styrelsen har sitt séte i Stockholms kommun.

§3 Verksamhet

Bolagets verksamhet skall vara produktion, prospektering och distribution av
naturresurser samt forvaltning och dgande av saddana koncessioner i eget namn eller
via dotterbolag eller genom mindre delagarskap eller andra samarbetsformer,
avensom idka darmed forenlig verksamhet

8§84  Aktiekapital
Aktiekapitalet skall vara lagst 38 000 000 kr och hogst 152 000 000 kr.

Aktiekapitalet ska vara av tva serier, A och B. Aktier av serie A berattigar till tio roster
per aktie, medan aktie av serie B beréttigar till en rost per aktie.

Antalet aktier av serie A och aktier av serie B skall kunna ges ut pa sant satt att
antingen aktier av serie A eller B motsvarar samtliga aktier i bolaget.

Beslutar bolaget att mot annan betalning &n apportegendom utge nya aktier av serie
A och serie B, skall &gare av aktier av serie A och serie B aga foretradesratt att
teckna nya aktier av samma aktieslag i forhallande till det antal aktier innehavaren
forut ager (primar foretradesréatt). Aktier som inte tecknas med primar foretradesratt
skall erbjudas samtliga aktiedgare till teckning (subsidiar foretradesratt). Om inte
salunda erbjudna aktier racker for den teckning som sker med subsidiar
foretradesratt skall aktierna fordelas mellan tecknare i forhallande till det antal aktier
de forut ager och i den man detta inte kan ske, genom lottning.

Beslutar bolaget att mot annan betalning &n apportegendom ge ut aktier endast av
serie A eller serie B eller teckningsoptioner eller konvertibler, skall samtliga
aktiedgare, oavsett om deras aktier ar av serie A eller serie B, dga foretradesratt att



teckna nya aktier, optioner eller konvertibler i forhallande till det antal aktier de forut
ager.

Vad som sagts ovan skall inte inneb&ra nagon inskrankning i majligheten att fatta
beslut om emission med avvikelse fran aktieagarnas foretradesratt.

Vid 6kning av aktiekapitalet genom fondemission skall nya aktier emitteras av varje
aktieslag i forhallande till det antal aktier av samma slag som fanns sedan tidigare.
Darvid skall gamla aktier av visst slag medfora ratt till nya aktier av samma slag. Vad
som nu sagts skall inte innebara nagon inskrankning i méjligheten att genom
fondemission efter erforderlig &ndring av bolagsordningen utge aktier av nytt slag.

85 Konvertering

Aktier av serie A skall omvandlas till aktie av serie B om agare av aktie av serie A
begar det.

Framstéllningen om konvertering gors hos bolagets styrelse som under alla
forhallanden har att prova fragan pa det forsta styrelsesammantradet som halls varje
kalenderar. Bifalles framstallningen skall omvandlingen utan dréjsmal av styrelsen
anmalas for registrering och ar verkstalld nar registrering sker. Styrelsen kan dock
préva begaran om konvertering av aktie av serie A till aktie av serie B vid annat méte
under aret.

86  Antal aktier
Antalet aktier skall vara lagst 380 000 000 och hégst 1 520 000 000.

§7  Styrelse

Styrelsen skall besta av lagst tre och hogst atta ledamoter. Valet sker pa forslag av
en valberedning. Bolagsstamman skall bestdmma kriterierna for tillsattning av
ledamoter i valberedningen.

§8 Revisor

Bolagets arsredovisning jamte styrelsens och verkstéllande direktérens forvaltning
skall granskas av en eller tva revisorer och hogst samma antal revisorssuppleanter,
som valjs pa arsstamma.

§9 Ré&kenskapsar

Bolagets rakenskapsar skall vara kalenderar.



8§10 Kallelse

Kallelse till &rsstamma samt kallelse till extra bolagsstamma déar frdga om andring av
bolagsordningen kommer att behandlas skall utfardas tidigast sex veckor och senast
fyra veckor fore stamman. Kallelse till annan extra bolagsstamma skall utfardas
tidigast sex veckor och senast tva veckor fére stamman. Kallelse skall alltid ske
genom annonsering i Post- och Inrikestidningar och pa bolagets hemsida varvid
information om att kallelse skett skall annonseras i Svenska Dagbladet vid tidpunkten
for kallelse.

§ 11 Deltagande pa bolagsstamma

For att fa delta i bolagsstamma skall aktieagare anmala sig hos bolaget senast
kl. 16.00 den dag som anges i kallelsen. Denna dag far inte vara séndag, annan
allman helgdag, l6rdag, midsommarafton, julafton eller nyarsafton och inte infalla
tidigare an femte vardagen foére stamman.

§12 Arsstamma

Arsstamma skall héllas arligen inom sex manader efter rakenskapsarets slut, varvid
féljande arenden skall férekomma till behandling.

Val av ordférande vid stamman.
Upprattande och godkannande av rostlangd.
Val av en eller tva protokolljusterare.

1
2
3
4, Prévning av om stdmman blivit behérigen sammankallad.
5 Godkéannande av dagordningen.

6

Foredragning av arsredovisning och revisionsberattelse, samt i
forekommande fall, koncernredovisning och koncernrevisionsberattelse.

7. Beslut

a) om faststéllande av resultat- och balansrékning samt i férekommande fall
koncernresultat- och koncernbalansrakning

b) om dispositioner betraffande bolagets vinst eller férlust enligt den
faststallda balansrékningen

¢) om ansvarsfrihet for styrelseledamdéterna och verkstallande direktéren.

8. Bestdmmande av antalet styrelseledamoéter och styrelsesuppleanter och i
férekommande fall revisorer och revisorssuppleanter som skall valjas av
stamman.

9. Faststallande av arvoden till styrelsen och revisorerna.

10.  Upplysning om styrelsekandidaters uppdrag i andra foretag, val av
styrelseledamoter, samt i forekommande fall revisorer och
revisorssuppleanter.



11.  Annat drende som ankommer pa stamman enligt aktiebolagslagen eller
bolagsordning.

§ 13 Avstamningsforbehall

Bolagets aktier skall vara registrerade i ett avstamningsregister enligt lagen
(1998:1479) om kontoféring av finansiella instrument.




